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Dificuldades para a 
participação da 

mulher na política
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População feminina e espaço político 
ocupado

▪ No Brasil 52% da população são mulheres,

▪ Parlamento tem 10% de cargos eleitos ocupados por mulheres,

▪ Em 2020 para 12% das prefeituras foram eleitas mulheres,

▪ Desses municípios com mulheres eleitas, 98% tem menos de 

100 mil habitantes.
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Desde 2009 quota de 30% das 
candidaturas para mulheres

▪ Resultou em aumento das eleitas?

▪ ADI 5617 em 2018 estabelece 30% dos recursos do fundo 

partidário devem ser aplicados nas candidaturas femininas,

▪ Resultado zero nas eleições. Revelam descompromisso com o 

resultado das eleições, mas apenas com os registros mínimos.
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Sistema Brasileiro: competição entre 
candidatos do mesmo partido.

Como equilibrar essa disputa?

Como promover candidaturas femininas sem “atrapalhar” os 

líderes?

Como incentivar as mulheres nesse contexto?

Como o partido pode se fortalecer nessa situação? Desafio!

O partido tem como mudar essa situação das candidaturas 

femininas.
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O que seria uma Equidade de gênero 
efetiva

▪ A que leve em consideração que:

▪ 1. a maioria dos homens tem 1ª dama trabalhando pela eleição 

deles, e as mulheres??

▪ 2. Mulheres tem trânsito ruim no poder, porque ainda é 

ambiente masculino,

▪ 3. Responsabilidades domésticas e filhos a cargo da mulher, 

acabam por alijar as mulheres na competitividade por postos de 

liderança e poder (ficam com meia carga e menos complexos)
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Sub-representação Feminina =
fragilidade da democracia brasileira

“As mulheres no passado lutaram por direito ao voto e o direito de 

ser votada. Eu acho que o papel dessa geração é ocupar os 

espaços.” Jó Pereira, Deputada Estadual AL

“Uma mulher na política, muda a mulher. Muitas mulheres na 

política, muda a política” Michele Bachelet, Ex-Presidente do Chile


